BAK AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.
18 HAZIRAN 2019 TARIHLI 2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKIiN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2018 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, 18 Haziran 2019 tarihinde, Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi, 10000 Sok., No: 7, Cigli, Izmir adresinde, saat 10.30'da
yapilacaktir.

Pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup, genel kurul
toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak
olan genel kurula sahsen veya temsilcileri araciligr ile katilabilir veya dilerlerse giivenli
elektronik imzalarin1 kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik
Genel Kurul Sistemi iizerinden de sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimiz, Sermaye Piyasast Kurulunun (“SPK”) II-
30.1 sayili Teblig hiikiimleri gergevesinde, sirket merkezinden ve www.bakambalaj.com.tr
sirket internet sitesi adresinden temin edebilecekleri vekaletnameyi hazirlayip imzalarini
notere onaylattirarak veya noterce onayli imza beyannamelerini kendi imzalarini tagiyan
vekaletname formuna ekleyerek temsilci atayabilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

- Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile
beraber yetki belgelerini,

- Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

- Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek
ve hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz, katilim, temsilci tayini, dneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya
iliskin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet adresi olan
http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, 28
Agustos 2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik" ve 29 Agustos 2012
tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

2018 yili finansal tablo ve raporlari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Raporu ve diger raporlar, ii¢ hafta dncesinden baglamak kaydiyla kanuni siireleri i¢inde
Sirket'imizin internet sitesi olan www.bakambalaj.com.tr sayfasindaki "Yatirimei Iligkileri"
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boliimiinde, Sirket Merkezi'nde ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul
sisteminde Sayin Ortaklarimizin tetkikine hazir bulundurulacaktir. Sayin Ortaklarimizin bilgi
edinmelerini ve belirtilen giin ve saatte toplantiya tesriflerini rica ederiz.

30.12.2012 tarihli ve 28513 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige giren 6362
sayil1 Sermaye Piyasasi Kanunu’na uyum kapsaminda hazirlanan ve 03 Ocak 2014 tarih ve
28871 sayli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren, II-17.1 sayili “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalardan, giindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar
da bu boliimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyla ortakhigin ortaklik yapisini
yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her
bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayist ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir.

Sirket’in sermayesi 36.000.000,- TL olup isbu sermaye her biri 1,00 kurus nominal degerde
3.600.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sermayeyi temsil eden pay senetleri (A), (B) ve (C)
olmak iizere ii¢ gruba ayrilmaktadir. Sirketimiz paylarindan 10.000.000 adedi (A) Grubu
nama yazili, 29.000.000 adedi (B) Grubu hamiline yazili ve 3.561.000.000 adedi (C) Grubu
hamiline yazili paylardan olusmaktadir. (C) Grubu hamiline yazili pay senetleri Borsa’da
islem gérmektedir.

(A) Grubu pay sahiplerine; yonetim kurulunun cogunlugunu se¢me, kendisine taninan
haklar1 etkileyebilecek belirli esas sozlesme degisikliklerinde agirlagtirilmis karar nisabi ve
Sirket genel kurul toplantilarinda her bir pay i¢in 15 (on bes) oy hakki olacak sekilde cesitli
imtiyazlar taninmistir. (B) Grubu pay sahiplerine ise; (A) Grubu pay sahiplerinin se¢mis
oldugu yoénetim kurulu tyeleri disinda kalan yonetim kurulu iiyelerini secme hakki ve
kendisine taninan haklar1 etkileyebilecek belirli esas sozlesme degisikliklerinde
agirlastirilmig karar nisabina olacak sekilde ¢esitli imtiyazlar taninmastir.

Pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

PAY SAHIBI PAY (TFLE)TAR' SERMAYEYE ORANI (%) OY HAKKI ORANI (%)
BAKIOGLU HOLDING A.S 21.845.366 60,68 62,00
CEM BAKIOGLU 5.692.530 15,81 15,27
DIGER 8.462.104 23,51 22,73
TOPLAM 36.000.000 100 100




2. Sirketimizin 6nemli Istirak ve Bagh Ortakhklarinin Ge¢mis Hesap Doéneminde
Gerceklesen ve Gelecek Hesap Doneminde Planlanan veya Planlanan Faaliyetleri
Onemli Olgiide Etkileyecek Degisiklikler Hakkinda Bilgi

Sirketimizin 6nemli istirak ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen
ve gelecek hesap doneminde planlanan veya planlanan faaliyetleri 6nemli o&lgiide
etkileyecek bir degisiklik olmamustir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK ve/veya Diger Kamu Kurum ve Kuruluslaninin Giindeme
Madde Konulmasina Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

2018 yili faaliyetlerinin gorisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi giindemi
hazirlanirken, pay sahiplerinin Sirketin Yatirimer iligkileri Birimi’ne yazili olarak iletmis
oldugu ve giindemde yer almasim istedikleri bir konu olmamustir.. Ayn1 sekilde, pay
sahiplerinin, SPK’nin ve/veya Sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluslarinin
giindeme madde konulmasina iliskin bir talebi olmamustir.
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18 HAZIRAN 2019 TARIHLI 2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEMI VE GUNDEM MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALAR

Acilis ve Toplanti Baskanhi@i’nin olusturulmasi.

Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas Sozlesme ve Anonim Sirketlerinin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Y6netmelik™) hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel
Kurul toplantisin1 yonetecek olan Toplant1 Baskanlig1 se¢imi yapilacaktir.

2018 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakere edilmesi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nce Sirketimiz
Merkezi’'nde ve www.bakambalaj.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan kurumsal yonetim uyum raporunun da iginde yer aldigi Yonetim
Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin goériisiine sunulacaktir.

2018 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan once Sirketimiz
Merkezi’nde ve www.bakambalaj.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu
Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

2018 y1li hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi ve
onaylanmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan once Sirketimiz
Merkezi’'nde ve www.bakambalaj.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan 2018 yilina ait finansal tablolar Genel Kurul’da okunarak,
ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2018 yih faaliyetlerinden dolay ayr1 ayr1 ibra
edilmeleri.

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 yil1 faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Kar dagitimi hakkinda karar alinmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun II1.19.1 Kar pay1 tebliginde dagitilacak kéar pay: tutariin {ist
siir, “yasal kayitlarda yer alan ilgili kar dagitim kaynaklarinin dagitilabilir tutaridir” olarak
ifade edilmistir. Buna gore, Sirketimiz Yonetim Kurulunun 16.05.2019 tarihli toplantisinda;

Sirketimiz 01 Ocak 2018 — 31 Aralik 2018 tarihleri arasinda icra ettigi faaliyetler neticesinde
yasal kayitlarda vergi sonras1 28.932.077-TL SPK kayitlarinda ise 35.965.985-TL net donem
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kar1 elde etmistir. Yasal kayitlara gore 1.432.144.-TL genel kanuni yedek akge ayrilmasi

sonrasinda 27.499.933 -TL net dagitilabilir donem karia, SPK kayitlarinda da 1.432.144-

TL genel kanuni yedek akce ayrilmig ve 34.533.841.-TL net dagitilabilir donem karina

ulasilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun I1.19.1 Kar pay: tebliginde dagitilacak kar pay: tutarinin iist

sinir1, “yasal kayitlarda yer alan ilgili kar dagitim kaynaklarinin dagitilabilir tutaridir” olarak

ifade edilmistir. Buna gore Yonetim Kurulumuzun kar dagitim onerisi igin;

1- Hesaplanan dagitilabilir kar iizerinden SPK diizenlemeleri paralelinde yil i¢inde yapilan
164.425.-TL tutarindaki bagislar da dikkate alinarak briit 15.000.000-TL tutarinda
Ortaklara Birinci Kar Pay1 dagitilmasina,

2- Sirket Esas Sozlesmesin 27.maddesi geregince genel kanuni yedek akce ve ortaklara
birinci kar pay1 diisiildiikten sonra kalan karin % 5° 1 olan 633.218-TL’nin Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyeleri hari¢ diger Yonetim Kurulu Uyelerine, kendi aralarinda dagitilmak
lizere verilmesine,

3- 1.383.322-TL Genel Kanuni Yedek Akce ayrildiktan sonra kalan kismin olaganiistii
yedek akge olarak ayrilmasina,

4- Kar paymin 23 Temmuz 2019 ve 24 Eyliil 2019 tarihleri itibari iki esit taksit ile pay
sahiplerine 6denmeye baslanmasina,

5- Tiim bu hususlarin Kamuyu Aydinlatma Platformu’na bildirimi i¢in gerekli her tiirlii is
ve islemlerin gerceklestirilmesine ve 2019 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda Pay
sahiplerinin onayina sunulmasina,

Katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.
Ayrica 2018 yili karmin dagitimina iliskin kar dagitim tablosu EK-1’de sunulmaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev siirelerinin belirlenmesi.

SPK’nin [I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi cergevesinde Bagimsiz Yonetim Kurulu
iiyelerinin seg¢ilmeleri Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi adaylarinin 6zgegmisleri ve bagimsizlik beyanlari isbu
Bilgilendirme Dokiimaninin EK-2’de yer almaktadir.
. Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin tespit edilmesi.

Ucret Politikamiz kapsaminda ydnetim kurulu iiyelerine 6denecek aylik iicret
belirlenecektir.

Faaliyet yili icinde Yonetim Kurulunun bosalan iiyeliklerine 6102 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. Maddesi geregince yapilan atamalarin onaylanmasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyesi Riza BAYER 02.05.2019 tarihinde vefat etmis olmasi
nedeniyle vefat ile bosalan Yonetim Kurulu tyeligine, 02.05.2018 tarihli Yonetim
Kurulu dahilinde TTK nin 363. maddesi uyarinca; Sayin Ozge ENGIN atanmistir.



10.

11.

12.

Bahse konu bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine yapilan atamalar Genel Kurulun onayima
sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasi.

Tiirk Ticaret Kanunu ve SPK diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulu tarafindan,
Denetimden Sorumlu Komite nin goriisti alinarak, Sirketimizin 2019 yil1 hesap dénemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetlerini yiirlitmek iizere Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.’nin secilmesine karar verilmis olup, bu se¢cim Genel Kurul’un onayma
sunulacaktir.

2018 yihi icerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi
ve 2019 yilinda yapilacak olan bagislar icin iist sinir belirlenmesi.

SPK’nin II-19.1 sayili Kar Payr Tebligi’nin 6. madde hiikmii uyarinca yil i¢inde yapilan
bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2018 yili icinde vergi
muafiyetini haiz vakif ve derneklere ve diger kurum/kuruluslara yapilan bagis 164.425
TL dir.

2019 yilinda yapilacak bagisin {ist sinir1 ise, Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi mevzuati geregi Sirket'in 2018 yilinda iiciincii kisiler lehine vermis
oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletlere iliskin ve elde etmis oldugu gelir ve
menfaat hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi
uyarinca; Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler hakkindaki bilgiye 31.12.2018 tarihli finansal tablolarimizin 26 no’lu dipnot
maddesinde yer verilmistir.



12.

14.

15.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi 1.3.6 sayih
ilkesi geregi; Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin yonetim kurulu
iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sthr1 hisimlarinin; Sirket veya bagh ortakhiklar: ile ¢ikar ¢atismasina
neden olabilecek onemli bir islem yapmasi1 ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir
baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesiyle ilgili olarak 2018 faaliyet
yili icerisinde gerceklestirilen islemler hakkinda bilgi verilmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK nm “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma yasag1”
baslikli 395 inci maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396’ nc1 maddeleri
cercevesinde iglem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu {iyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket veya
bagl ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapabilmeleri ve
rekabet edebilmeleri i¢in Genel Kurul tarafindan onceden onay verilmeli ve s6z konusu
islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir.

Kurumsal Yonetim Tebligi“nin yukarida arz edilen kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda,
Genel Kurul“a bilgi verilecektir.

Yonetim Kurulu iiyelerine, Sirketin konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya
baskalar1 adina yapmalar1 veya bu cesit isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve
diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri geregi izin verilmesi,

Yo6netim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu“nun 395. ve 396. Maddelerinde belirtilen
izin ve yetkilerin verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Kapanis.



EK 1-2018 YILININ KAR DAGITIMINA iLISKIN KAR DAGITIM TABLOSU

Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. 2018 Yili Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)

1. 6denmis/Cikariimis Sermaye 36.000.000
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 5.767.856
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. [Donem Kan 45.794.885 37.862.445

4. |Vergiler (-) 9.828.900 8.930.368

5. |[Net Donem Kan ( =) 35.965.985 28.932.077

6. |Gegmis Yillar Zararlari ( -)

7. |Genel Kanuni Yedek Akge ( - ) 1.432.144 1.432.144

8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 34.533.841 27.499.933
9. |Yiliginde Yapilan Bagislar ( +) 164.425
10.|Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir D6nem Kari 34.698.266
11.|Ortaklara Birinci Kar Payi 15.000.000
- Nakit 15.000.000
- Bedelsiz 0
- Toplam 0
12./imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0
13.|Dagrtilan Diger Kar Payi 633.218
- Yonetim Kurulu Uyelerine, 633.218
- Caliganlara 0
- Pay Sahibi Digindaki Kisilere 0
14.|intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0
15.|Ortaklara ikinci Kar Payi 0
16.,Genel Kanuni Yedek Akge 1.383.322
17.|Statii Yedekleri 0
18| Ozel Yedekler 0

19.OLAGANUSTU YEDEK 17.517.302 10.483.393
20.|Dagitiimasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN
. . KAR PAY! / NET 1 TL NOMiNAL DEGERLI
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI DAGITILABILIR PAYA iSABET EDEN KAR
GRUBU DONEM KARI PAYI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) |ORANI (%)
. A-B-C 15.000.000 - 043| 0416667 41,67
BRUT

TOPLAM | 15.000.000] - 043]  0,416667] 41,67

ABC | 12.750.000] - 0,37] 0,3541667] 35,42

NET TOPLAM | 12.750.000] - 0,37] 0,3541667] 35,42




EK 2 - YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI

OSMAN GURHAN CAGLAYAN

Dis Ticaret ve Sanayi Yatirimlart konularinda 6nemli bir yoneticilik ge¢misi olan Dr. Osman
Giirhan Caglayan, Stratejik Planlama, Sanayi tesisi Kurulmas1 ve Yonetilmesi, Is Gelistirme,
Pazarlama Y 6netimi konularinda uzmanlagmistir.

Bogazici Universitesinde Master ve Doktora Egitiminin yani1 sira Yildiz Universitesinde
Ogretim Uyeligi gorevinde bulundu. Alarko, Yasar ve Anadolu Gruplarinda 25 yil iist ydnetici
olarak calisti. Yasar Dis Ticaret Istanbul bolge Miidiirliigiinden sonra, 1992-1996 yillarinda
Frankfurt’ta Yadex GmbH Genel Miidiirliigii, 1996-1999 yillarinda izmir’de Tiirk Tuborg Genel
Miidiirligii, 1999-2000 yillarinda Denizli’de Abalioglu Tekstil Genel Miidiirliigii, 2000-2003
yillarinda Istanbul’da Efes Pilsen Ihracat Direktorliigii, 2003-2009 yillarinda Efes Pilsen
Kazakistan Genel Miudiirliigii yapti.

Yaklagik kirk yildir siiregelen yoneticilik yasaminda bir ¢ok fabrikanin kurulmasini, iretime
gecmesini, personelinin istthdamini ve egitimini, tirlinliniin tutundurulmasini, markasinin lanse
edilmesini, i¢ ve dig pazarlara ulastirilmasini planlamis ve yonetmistir.

Tiirkge, Ingilizce, Almanca ve Rusca dillerini konusan Dr. Osman Giirhan Caglayan, son 10
yildir kendi sirketlerini gelistirmektedir.

DUYGU OZERSON ELAKDAR

1978 yilinda Ankara’da dogan Duygu Ozerson Elakdar lise 6grenimini Ankara Ozel Tefik Fikret
Lisesinde tamamladiktan sonra yiiksek Ogrenimine Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi’nde devam ederek Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimiinden mezun
olmustur. 2000 — 2001 yillar1 arasinda Fransa Sorbonne Paris 1 Universitesi’nde pazarlama
uzmanlik alaninda isletme boliimii yiiksek lisans derecesini tamamlamistir. 2014 — 2018 yillar
arasinda Italya Imreria Ticaret Odasi Zeytinayagi Teknolojileri ve Tadim Akademisi’nde
Profesyonel Zeytinyagi Tadimcilig1 ve Sommelierlik sertifika programini tamamlamistir.

Is Hayatina 2001 yilinda Fransa’da ki Eurovet firmasinda pazarlama ve satis miidiirii olarak
baslayan Elakdar, 2009 -2011 Libya’da Casa Lounge Art Gallery kuruculuk ve isletme
midiirligi ve 2010 -2011 yillar1 arasinda Harun Events & Co kuruculuk ve isletme midiirligi
gorevini yiiriitmiistiir. 2012 yilinda May Dizayn Tarim Uriinleri firmasin1 kuran Elakdar Hig
Natiirel S1zma Zeytinyagi markasini yaratmig ve 2018 yilinda Hi¢ Lokanta ve Tadim Atdlyesini
hayata gecirmistir.

OZGE ENGIN

1971 yilinda Ankara’da dogan Ozge Engin ilk, orta ve lise dgrenimini TED Ankara Kolejinde
tamamlamistir. Yiiksek dgrenimine Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'nde Isletme
boliimiinde devam eden Engin, MBA derecesine sahiptir.

1993 — 2010 yillar1 arasinda Yasar Holding A.S. biinyesinde cesitli iist diizey yoneticilik
pozisyonlarmi yiiriitmiistiir. 2011 yilinda Bakioglu Holding A.S. ‘de Denetim Koordinatorii
olarak goreve baslayan Engin, 2015 yilindan bu yana sirasiyla Mali Isler ve Raporlama Baskan
Yardimciligi, Mali Isler ve Raporlama Grup Baskanligi gérevlerini yiiriitmiistiir. Ozge Engin
halen Bakioglu Holding biinyesinde Mali Isler ve Raporlama Grup Baskam gorevini
siirdiirmektedir. Iyi derecede Ingilizce bilgisine sahip olan Engin evli ve bir gocuk annesidir.



BAGIMSIZLIK BEYANT

Bak Ambalaj Sanayl ve Ticaret A.S (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sozlesme ve
Sermaye Plyasas Kurulu tarafindan ilan edifen Kurumsal Yonetim ilkelerinde belidenen kriterler

kapsaminda “bagimsez Giye" olarak girev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

) Sirket, sirketin iligkili taraflarndan biri veya sirket sermayesinde dodrudan veya dolayl olarak
%5 veya daha fazla paya sahip hissadariann yénetim veya sermaye bakimindan Rigkili oldugu
tiizel kisker lle kendim, esim ve ikind dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda, son bes
yl iginde, dofrudan veya dolayl onemli gorev ve sorumluluklar iistienecek yonetici
pazisyonunda istihdam, sermaye veya dnemli nitelikte ticar! lligki kurulmadjini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesin ve danismanhigmi yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bélimini ylriiten sirketlerde caligmadigimi ve yénetim kurulu iiyes
olarak gorev almadcsgim,

€) Son beg il icerisinde, girkete dremli dlgiide hizmet ve Orlin saglayan firmalarn herhangl
birisinde artak, ¢alisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigemi,

d) Sirket sermayesinde pay sahibl olmadjim,

e) Ozgecmisimde gorillecejl izere badimsiz yonetim kurulu (yelili sebebiyie Ustlenecedim
girevieri gerefi gibl yerine getiracek mesleki editim, bilai ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslannda, mevcut durum itibarivie tam zamank olarak calismadigim,
g) Gelir verglst Kanunu'na gore Tlrklye'de yerlesmis sayolddimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumiu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ortakalr arasindaki cikar
catigmalannda tarafszhgumi koruyaca@imi, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak
Gzglirce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendidiim gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek diglide sirket Islerine zaman ayrabilecedimi,

beyan ederim, )
DUYGU OZERSON
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Bak Ambala) Sanayl ve Ticaret A.S (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim flkelerinde belirlenen kriterier
kapsanmunda "bagmmsiz Uye” clarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin #ligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dofjrudan veya dolayh olarak
965 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iligkdi oldugu
tlzel kisiler de kendim, esim ve ikind dereceye kadar kan ve sibri hisimlanm arasinda, son bes
yil iginde, dogrudan wveya dolayll onemli gorev ve sorumlubkdkiar (stlenecek yonetid
pozisyonunda Istihdam, sermaye veya donemli nitelikte ticari iliski kurulmadiGim,

b) Son bes yil icenisinde, basta sirketin denetimind, derecelendirilmesini ve darssmanhigini yapan
sirketier olmak Uzere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimund yiniten girketlerde caligmadsimi ve yonetim kurulu Uyesi
olarak goreyv almadidmu,

c) Son bes yil igarisinde, sirkete dnemll digiide hizmet ve Urln safjlayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢alisan veya yénetim kurulu Gyesi olmadidimi,

d) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadiuimi,

e) Ozgegmisimde gériilecedi (zere bafimsiz yonetim kurulu tyeEdi sebebiyle fstienecedim
grevleri gered gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

N Kamu kurum ve kuruluslannda, mevout durum itibariyle tam zamanh olarak calismadijinme,
g) Gelir vergisi Kanunu'na gore Tlrkiye'de yerlesmis sayoldigemi,

h) Sirket faaliyetierine olumiu katkilarda bulunabilecedimi, girket ortakaln arasindaki gkar
catismalannda tarafsizbimi koruyacadimi, menfaat sahiplerinin haklarni  dikkate alarak
azgurce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetierinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendi§im gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgide sirket iglerine zaman ayirabilecedimi,

beyan ederim.
OSMAN CAGLAYAN
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