BAK AMBALAJ SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETi ESAS
SOZLESMESI

MADDE 1-

Asagida adlan ve adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin ani
surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir anonim sirket kurulmustur.

1)
2)
3)
4)

5)

Enver BAKIOGLU

Atatiirk Caddesi No. 218. Kat 7 Izmir T.C. uyruklu
Bora BAKIOGLU

1378 Sokak No. 16 Daire 6 Izmir T.C uyruklu

Cem BAKIOGLU

Talatpasa Bulv. No. 69/6 izmir T.C. uyruklu
Mehmet Tekin KAVCIOGLU

Hatay Caddesi 164 Sokak No. 11 Izmir T.C. uyruklu
Sevket OZLU

Cumhuriyet Bulvari 167/E 4 izmir T.C. uyruklu

SIRKETIN ADI
Madde 2-

Sirketin ad1, Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'dir.

AMAC VE KONU:
Madde 3-

Sirketin amaci kagittan, mukavvadan, plastikten, selofandan, metalden ve sair her tiirlii tabii, sinai,
kimyevi, hammaddelerden her tiirlii toprak mahsullerinin smmai mamullerinin, sivilarin ve gida
maddelerinin ambalajlamasinda kullanilacak her boy ve sekilde torba, kap, kutu ve sise ve
benzerlerinin imal ve ticaretini, ihracatin1 yapmak ve bu maksatla gerekli her tiirlii fabrika ve tesisleri
meydana getirmek ve onlari igletmektir.

Bu amaci gercgeklestirmek icin Sirket;

a)

b)
c)

d)

€)

f)

9)

Amaciyla ilgili olarak ihracat, ithalat, imalat fason, dahili ticaret, komisyon, taahhiit, i¢ ve dis
ticaret, miimessillik, pazarlamacilik faaliyetlerinde bulunabilir.

I¢ ve dis piyasalardan uzun ve kisa vadeli istikrazlar akdedebilir.

Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatirnmlarda bulunabilir, atdlye, fabrika, depo, magaza
ve isletmeler agabilir, tesisler kurabilir.

Amacinin gerceklestirebilmesi igin her tiirlii mali, ticari, sinai, idari tasarruf ve faaliyetlerde
bulunabilir.

Faaliyet konularina giren isleri yapan yerli ve yabanci hakiki ve hiikkmi sahislarla sirket teskil
edebilir, ortak girisimlerde bulunabilir, mevcut ticari isletmelere istirak edebilir, aracilik
faaliyeti ve portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla pay senedi alip satabilir.
Amacina ulasabilmek i¢in liizumlu makine ve tesisler ile menkul ve gayrimenkul mallari,
demirbaslar tasarruf edebilir, alabilir, satabilir, kiraya verebilir, gayrimenkullerin {izerinde,
irtifak, intifa haklari, gayrimenkul miikellefiyeti kat irtifaki ve kat miilkiyeti tesis edebilir.
Amaci ile ilgili olarak Sirket'in bor¢larin1 ve alacaklarini temin igin ipotek, rehin, kefalet ve
diger teminatlar1 verebilir, ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlar1 alabilir, ipotekleri
fekkedebilir. Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde
belirlenen esaslara uyulur



h) Amac ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik, know - how ve diger smai miilkiyet
haklarinin iktisap edebilir, devir ve ferag edebilir ve bunlar iizerinde lisans anlagmalar
yapabilir, yabanci ortaklik kurabilir.

i) Sermaye Piyasasi Kurulu' nun konuya iliskin diizenlemeleri ¢ergevesinde ¢esitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunabilir veya kardan pay
ayrabilir.

j) Elektrik piyasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina uygun olarak, esas tibariyle
kendi elektrik ve 1s1 enerjisi iiretmek, iiretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat
cercevesinde, iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel
kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik tiretim tesisiyle
ilgili tiim teghizat ve yakitin temin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak

Yukarida gosterilen muamelelerden bagka ilerde sirket i¢in faydali ve liizumlu goriilecek baska islere
girisilmek istendigi takdirde yonetim kurulunun teklifi iizerine keyfiyet genel kurulunun tasvibine
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket diledigi isleri yapabilecektir. Esas s6zlesmenin
degistirilmesi anlaminda olan igbu kararin uygulanmasi i¢in Sirket, Giimriik ve Ticaret Bakanligi'nin
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun énceden tasvip ve muvafakatini alir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
Madde 4-

Sirketin merkezi Izmir' dedir. Adresi; Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi 10002 Sokak No: 45, Cigli -
[zmir' dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili' ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetest'
nde ilan ettirilir ve ayrica Glimriik ve Ticaret Bakanlig1' na ve Sermaye Piyasasi Kurulu' na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket' e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siire iginde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket Giimriikk ve Ticaret Bakanligl' na bilgi vermek kaydiyla yurt iginde ve
disinda subeler ve irtibat biirolar1 acabilir.

SURE:
Madde 5-

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE:
Madde 6-

Sirketin sermayesi 36.000.000.- (Otuzaltimilyon) Tiirk Liras1 olup, her biri 1 KR (Bir Kurus) nominal
degerde 3.600.000.000 (Ugmilyaraltryiizmilyon) adet paya bdliinmiistiir.

Sirket paylarinin; 10.000.000 adedi (A) grubu nama yazili paydan, 29.000.000 adedi (B) grubu
hamiline yazili paydan ve 3.561.000.000 adedi (C) grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir.
Sirketin 6nceki sermayesi olan 9.000.000.- (Dokuzmilyon) Tiirk Liras1 tamamen 6denmistir. Bu defa
arttirilan 27.000.000.- (Yirmiyedimilyon ) Tiirk Liras1 sermayenin;

*20.308.581,28.-TL's1 Sermaye Hesabi1 Diizeltmesi Olumlu Farklari,

*572.533,64.-TL's1 Ge¢mis Y1l Karindan

*6.118.885,08.-TL's1 tutarindaki kismi1 2009 y1l1 karindan,

karsilanmis ve mevcut ortaklara paylari oraninda bedelsiz olarak (C) grubu hamiline yazili pay
verilmistir.

Paylarin nominal degeri 1.000,-TL iken once 5274 sayili Tiirk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayil1
Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurus'ta yer alan 'Yeni" ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay
sayist azalmig olup 1.000,-TL'lik 10 adet pay karsiliginda 1 (Yeni) Kurus nominal degerli pay
verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklar
saklidir.



Isbu esas sozlesmede yer alan "Tiirk Liras1" ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karart
uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gercevesinde kayden izlenir.

Sirketin sermayesi gerekli gortildiigii hallerde TTK ve SPK mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde
arttirilabilir veya azaltilabilir.

HIiSSE SENETLERI VE DEVRI:
Madde 7-

a) Sirketin (A) Grubu paylari nama (B) ve (C) Grubu paylari hamiline yazilidir.

b) (A) Grubu paylar yoniinden Sirket'e kars1 pay defterinde kayith kisi ortak sifatini haizdir. (A)
Grubu paylarin devri Yonetim Kurulu'nun s6z konusu pay devir islemine izin vermesi ve
bunun Sirketin Pay Defterine kaydi halinde miimkiindiir.

€) (A) Grubu paylarin devri halinde devralan, paylari kendi adina ve hesabina aldigini agik¢a
beyan etmezse Yonetim Kurulu devre onay vermeyi ve pay defterine kaydini reddedebilir.

d) (A) Grubu paylarin igiincii kisilere ya da Sirket'te pay sahibi olan gergek veya tiizel kisilere
devri halinde Yonetim Kurulu, devreden pay sahibine veya devralana, devre konu paylari,
basvurma anindaki gergcek degeriyle, Sirket'in devreden disindaki pay sahipleri veya Sirket
hesabina veya ii¢iincii kisiler hesabina almay1 6nererek Tiirk Ticaret Kanunu'nun 493. maddesi
hiikmiine uygun olarak onay istemini reddedebilir.

e) Devralan, paylarin gergek degerinin belirlenmesini isterse, Sirket merkezinin bulundugu
yerdeki asliye ticaret mahkemesine bagvurabilir. Bu halde mahkeme Sirket'in karar tarihine en
yakin tarihteki degerini esas alir. Degerleme giderlerini Sirket karsilar.

f)  Devralan, gergek degeri 6grendigi tarihten itibaren 1 ay i¢inde bu fiyati reddetmezse devralma
oOnerisini kabul etmis sayilir.

g) Paylar, miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hiikiimleri veya cebri icra geregi
iktisap edilmislerse Sirket paylar1 edinen kisiye, sadece paylarini gergek degeri lizerinden
devralmay1 6nerdigi takdirde onay vermeyi reddedebilir.

YONETIM KURULU
Madde 8-

Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca secilecek
en az bes (5), en ¢cok on (10) liyeden olusacak Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir.

Yonetim Kurulu tiye adedi bes oldugu takdirde (3) adedi, alt1 oldugu takdirde (4) adedi, yedi oldugu
takdirde (4) adedi, sekiz oldugu takdirde (5) adedi, dokuz oldugu takdirde (5) adedi, on oldugu
takdirde (6) adedi (A) grubu pay sahiplerinin cogunlugunun gosterecegi, (A) grubu pay sahibi adaylar
arasindan, nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri uyarinca
belirlenen iki bagimsiz yonetim kurulu iiyesi de dahil olmak {izere diger yonetim kurulu iiyeleri ise; B
grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan segilecektir. Bagimsiz yonetim
kurulu {iyeleri (A ) ve ( B) Grubu pay sahibi olmayan adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin cogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden olusur.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yoénetim ilkeleri kapsamindaki bagimsiz yoénetim kurulu tyesi

sec¢imi, sayisi, nitelikleri bagimsizliginin ortadan kalkmasi, istifasi veya gorevini yerine getiremeyecek
duruma gelmesi gibi durumlara yonelik diizenlemelerine uyulmasi zorunludur



YONETIM KURULUNUN SURESI
Madde 9-

Yonetim Kurulunda bagimsiz olmayan iiyeler ii¢ yil i¢cin ,bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri ise en ¢ok
iic yil icin segcilirler. Siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden segilebilir. Genel Kurul gerek
goriirse, Yonetim Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 10-

Yonetim Kurulu Sirket isleri ve islemleri gerektirdik¢e toplanir. Ancak en az ayda bir defa toplanmasi
zorunludur. Baskanin veya azadan yarisinin arzusu tizerine Ynetim Kurulunun toplanmasi gereklidir.
Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimlerine gore toplanir ve kararlarmi toplantida
mevcut liyelerin cogunlugu ile alir.

Kurumsal Yo6netim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve ti¢lincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri saklidir.

SIRKETI iLZAM
Madde 11-

Sirketin yonetimi ve digartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek her
tiirli belgelerin, yapilacak islem ve addolunacak sézlesmelerin sirketi ilzam edebilmesi i¢in bunlarin
sirket unvani altina konmus sirketi temsil yetkili kisinin veya kisilerin imzasini tagimasi sarttir.
Sirketin temsil ve ilzami yetkili imzalarin tescil ve ilan1 zorunludur.

YONETIM KURULUNDA GOREYV BOLUMU
Madde 12-

Yonetim Kurulu, temsil ve yo6netim yetkisinin (Turk Ticaret Kanununda devredilemez yetkileri
disinda kalan yetkilerini) tamamini veya bir kismin1 TTK'nin ilgili hiikiimleri uyarinca devretmeye
yetkilidir. Yonetim yetkisinin devri ile ilgili hususlar, Tiirk Ticaret Kanununun 367.maddesi uyarinca
diizenlenecek bir i¢ yonerge ile belirlenir.

Yonetim Kurulu tarafindan gérev ve sorumluluklarin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi amaciyla
Denetimden sorumlu Komite ve Kurumsal Yonetim Komitesi olusturularak goérev alanlari, ¢aligma
esaslar1 ve hangi tiyelerden olusacagi belirlenir ve kamuya agiklanir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunun Kurumsal Yonetim ilkeleri kapsaminda olusturulacak komitelerle ilgili
diizenlemelerine uyulur.



YONETIM KURULUNUN UCRETI
Madde 13-

Bagimsiz liye sifatini tasimayan yonetim kurulu iiyelerine isbu sdzlesmenin 27. maddesinde yazili kar
hissesinden baska hazir bulunduklari her toplanti i¢in Genel Kurul tarafindan kararlastirilacak
miktarda bir {icret verilir. Bagimsiz {iye sifatin1 tagiyan yonetim kurulu iiyelerine verilecek iicret ise;
Sermaye Piyasas1 Kurulunun Kurumsal Yonetim Ilkeleri kapsamindaki ilgili diizenlemelerine uyulmak
suretiyle Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yonetim Kurulu iiyeleriyle iist diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslar1 yazili hale getirilir ve genel
kurul toplantisinda ayr1 bir madde halinde ortaklarin bilgisine sunularak goriis bildirmelerine imkan
taninir.

DENETCILER
Madde 14 -

Sirketin mevzuatta denetlenmesi 6ngdriilen hususlarin denetimi ile ilgili olarak denet¢i se¢ciminde Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

DENETCILERIN GOREVLERI
Madde 15 -

Denetciler Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hiikiimleri uyarinca
kendilerine verilen gorevleri ilgili mevzuatta 6ngoriilen sekilde ve gerektigi gibi yapmakla yetkili ve
sorumludurlar.

GENEL KURUL
Madde 16 -

Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul Sirketin hesap devresinin
sonundan baglayarak ii¢ ay icerisinde ve yilda en az bir kez toplanir. Bu toplantida, Tiirk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuatinda olagan genel kurul toplantis1 giindemi ile
ilgili yazili hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir. Olaganiistii Genel Kurullar, sirket islerinin
gerektirdigi durum ve zamanlarda kanun ve esas sdzlesmede yazili kurallara gore toplanir ve gereken
karar alir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu {iyelerinin, iist diizey
yoneticilerin ve bunlarn es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh
ortakliklari ile ¢gikar g¢atigmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi
i¢in bu hususta 6nceden genel kurul toplantisinda onay verilmesi ve s6z konusu islemler hakkinda
Genel Kurulda bilgi verilmesi sarttir.

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak Elektronik
Genel Kurul toplantisi yapar.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarmca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarma imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amag¢ igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.



TOPLANTI YERI
Madde 17 -

Genel Kurul Sirketin yonetim merkezinde ya da yonetim merkezinin bulundugu kentte uygun bir
yerde toplanir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNMASI
Madde 18

Gerek olagan ve gerekse olaganiisti Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca
Glimriik ve Ticaret Bakanlig1r Temsilcisinin bulunmasi ile ilgili hiikiimlere uyulmasi zorunludur

TOPLANTI YETER SAYISI:
Madde 19 -

a)Miizakerelerin yapilmasi ve karar nisabi: Sirketin Genel Kurul Toplantilarinda giindemde yer alan
hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul Toplantilar1 ve toplantilardaki karar
nisab1 ,S6zlesmenin, 20,19/b ve 19/c maddesi hiikiimleri sakli kalmak sartryla Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

b.1) Sirket Sozlesmesi'nin (7), (8), (19/b), (19/c), (20) ve (27) maddelerinde yapilacak her cesit
degisiklik ile bu Sirket Sozlesmesinin (A) Grubu pay sahiplerine tanidig1 haklar1 etkileyecek Ana
Sozlesme degisiklikleri; (A) Grubu pay sahiplerinin kendi aralarinda yapacaklari 6zel bir toplantida ve
(A) Grubu pay sahiplerinin tiimiine nispetle % toplant1 ve karar nisabiyla onaylanmadikc¢a gecerli
olmayacaktir. Yonetim Kurulu (A) Grubu pay sahiplerini yapilacak 6zel toplantiya iadeli taahhiitlii
mektupla davet edecektir.

b.2) Sirket Soézlesmesinin (B) Grubu pay sahiplerine tamidigi haklar etkileyecek Ana Sozlesme
degisiklikleri; (B) Grubu pay sahiplerinin kendi aralarinda yapacaklari 6zel bir toplantida ve (B)
Grubu pay sahiplerinin tiimiine nispetle % toplanti ve karar nisabiyla onaylanmadik¢a gegerli
olmayacaktir.

c¢) Genel Kurulca (A) Grubu pay sahiplerinin Yonetim Kurulu' nun g¢ogunlugunu ellerinde
bulundurmalart sonucu sahip olduklar1 idare ve temsil haklarimi etkisiz birakacak icrai karar
alimmasinda (b-1) bendi hiikiimleri uygulanacaktir.

oY
Madde 20 -

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinden (A) Grubu pay
sahiplerinin her bir pay i¢in 15 (on bes) oyu diger grup pay sahiplerinin her bir hisse igin 1 (bir) oyu
vardir.

Esas sozlesme degisikliklerinde ve ibra ve sorumluluk davasi agilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun
479. madde hiikmii saklidir.

VEKIL ATANMASI:
Madde 21 -

Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini diger paydaslar ya da disardan atayacaklar1 vekille
temsil ettirebilirler. Sirkete paydas olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri paydaslarin
sahip oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidirler. Vekaletname ile temsil yetkisinin sekil ve kapsaminin
tayininde Sermaye Piyasas1 Kurulu tebligleri uygulanacaktir.



iLAN
Madde 22 —

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanununun ve Sermaye Piyasast Kurulu mevzuatinm ilgili
hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Ancak Genel Kurulun toplantrya cagirilmasina ait ilanlar mevzuat ile dngoriilen usullerin yani sira,
miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil her tiirlii
iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden en az ii¢ hafta evvel yapilmasi gereklidir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri
uygulanir.

Sirketin internet sitesinde duyurulacak hususlar ve yapilacak ilanlar ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulacaktir.

OYLARIN KULLANMA SEKLi:
Madde 23 -

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin
temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin istegi lizerine gizli oya bagvurmak lazimdir.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemelerine uyulur.

MENKUL KIYMETLER VE DIiGER SERMAYE PiYASASI ARACLARI
Madde 24 -

Sirket yurt i¢cinde ve yurt diginda gergek ve tiizel kisilere satilmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirli menkul
kiymetler ile diger sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir.

YILLIK RAPORLAR:
Madde 25 -

Yonetim Kurulu, ilgili mevzuat uyarinca diizenledigi yillik raporlar ile denetgilerin hazirladig
raporlar1 pay sahipleri ile diger ilgililerin incelemeleri icin mevzuatin belirledigi siireler i¢inde ve
genel kuruldan 6nce sirket merkezinde ve sirketin internet sitesinde hazir bulundurur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi ongoriilen Mali Tablo ve Raporlar ile Bagimsiz
Denetlemeye tabii olunmasi durumunda Bagimsiz Denetim Raporu, Kurul' ca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

YILLIK HESAPLAR
Madde 26 -

Sirketin hesap yili Ocak aynin birinci gliniinden baslar. Aralik aymin sonuncu giinii biter. Fakat
birinci hesap yili sirketin kesinlikle kuruldugu tarih ile o yilin Aralik aymin sonuncu giinii biter.

KARIN TESBIiTi VE DAGITIMI:
Madde 27 -

27.1 Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri
olan meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit
olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa
geemis yil zararlariin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.



a) Safikarin % 5'i genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

b) Kalan kardan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak birinci kar pay1 ayrilir.

c) Safi kardan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan karin % 5' i,
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeleri hari¢ diger Yonetim Kurulu Uyelerine, kendi aralarinda
dagitilmak tizere verilir.

d) Safi kardan a, b ve ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan karin Yonetim
Kurulu'nca kararlagtirilacak sekilde iist diizey yoneticilerine veya ikinci kar pay1 hissesi olarak
ortaklara dagitilip dagitilmamasina veya Sirketin kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak
ayrilmasina Genel Kurulca karar verilir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan
O6denmis sermayenin % 5' i oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk
Ticaret Kanununu uyarinca genel Kanuni Yedek Akceye eklenir.

f) Yasa hikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr ayrilmadikca; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve
pay sahibi digindaki kisilere kdrdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
icin belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikgce bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

g) Kar pay1, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.

27.2 Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunun konuya iliskin diizenlemeleri ¢er¢evesinde kar pay1 avansi
dagitabilir.

KARIN DAGITIM TARIHI :
Madde 28 -

Yillik karin pay sahiplerine dagitilacag:i tarih Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ongérdugii esaslar
dahilinde Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir. Bu esas sozlesme kurallarina uygun olarak dagitilan
karlar geri alinmaz.

YEDEK AKCE
Madde 29 -

Yasal yedek akge sirket sermayesinin % 20 sine varincaya kadar ayrilir. Yasal yedek akge, sermayenin
% 20 sine ulasan miktardan herhangi bir nedenle azalacak olursa, bu miktara varincaya kadar yeniden
yedek akge ayrilmasina devam olunur. Yasal yedek akce, sermayenin yarisim gegmedikce yalnizca
zararlarin kapatilmasina, iglerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi siirdiirmeye issizligin Oniine
gegmeye, ya da sonuclarini hafifletmeye elverigli tedbirler alinmasi igin kullanilabilir.



BAKANLIGA GONDERILECEK SOZLESME
Madde 30 -

Sirket ilgili mevzuat uyarinca bu esas sdzlesmeyi pay sahipleri ve diger ilgililerin incelemesi igin
sirket merkezinde ve sirketin internet sitesinde hazir bulundurur.

KANUNi HUKUMLER
Madde 31 -

Bu Sozlesmede yer almamis hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi
Kanunu Hiikiimleri ve bu hiikiimlere dayali olarak Sermaye Piyasast Kurulu'nca yayinlanmis mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
Madde 32-

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar gegersiz olup esas
sozlesmeye aykir1 sayilir.



